.com/malieuro

60-681 Poznan
email: pl48@poznan
www.pl48.poznan
Kk

os. Bolestawa Chrobrego 121
www.faceboo

PRZEDSZKOLE DALTONSKIE



EDUKACJA
DALTONSKA W
PRZEDSZKOLACH

Plan daltonski polega na metodzie indywidualne] pracy dzieci,
a wiec zrywa z tradycyjnym sztywnym systemem nauczania.

Tworczynia tego systemu jest amerykanska nauczycielka
Helen Parkhurst (1887-1957) ktoéra przedstawila swa koncepcje
w  ksigzce pt. ,Wyksztatlcenie wg planu daltonskiego”.
Mysl organizowania pracy indywidualnie zrodzita sie u Parkhurst
ok. 1905 roku, kiedy zaczynajgc swa kariere nauczycielskg zmuszona
byta pracowaé =z kilkoma grupami wiekowymi jednoczesnie.
Wtedy to wiasnie wpadita na pomyst indywidualnej nauki kazdego
Z dzieci.

Parkhurst chciata, aby nauczanie masowe zastgpi¢ samodzielnym
uczeniem sie, pozwoli¢ dzieciom uczy¢é¢ sie we wlasnym tempie,
pobudzi¢ do wspoétpracy, zastosowac¢ indywidualne sprawdzanie
wynikéw pracy u kazdego dziecka przez nauczyciela.




+JESLI SZANUJEMY DZIECKO | PODAZAMY
ZA JEGO MOZLIWOSCIAMI

TO MOZE ONO ZROBIC WIECEJ, NIZ OD NIEGO
OCZEKUJEMY,

A WSZYSTKO CO DZIECKO POTRAFI

- NAUCZYCIELOWI ZROBIC NIE WOLNO"

- HELEN PARKHURST

Realizujgc plan daltonski w przedszkolu, skupiamy sie na
rozwijaniu czterech gtéwnych cechach osobowoscmwych dziecka:

- samodzielnosci o
- odpowiedzialnosci 3

- wspotpracy

- refleks;i




FILARY EDUKACJI
DALTONSKIEJ

Z
\ refleksja
s
/
/
/
\ odpowiedzialnosc
M/ \ samodzielnosc




SAMODZIELNOSC W
PLANIE DALTONSKIM

Dziecko:

- potrafi poradzi¢ sobie z napotkanym problemem

- dokonuje analizy sytuacji problemowej

- znajduje srodki do pokonania trudnosci

- poszukuje informaciji i testuje rozne metody dojscia
do okreslonego celu

- jest zmotywowane, bo z checiag podejmuje dziatanie
wymagajace jego aktywnosci.




SAMODZIELNOSC - ELEMENT
CODZIENNYCH DZIALAN

- samodzielnos¢ w dzialaniu podczas zaje¢ dydaktycznych

- samodzielnos¢ w czynnosciach samoobstugowych

- samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji - sSwiadome
planowanie
- samodzielnos¢é w poszukiwaniu i dochodzeniu do

rozwigzan.




SAMODZIELNOSC

Dzieci podczas zaje¢ dydaktycznych same poszukuja rozwigzan
danego zadania, uczg sie poprzez praktyczne dzialanie, wykonuja
je samodzielnie lub na podstawie krétkiej informacji / instrukcji

udzielonej przez nauczyciela.




Positki serwowane sg w formie szwedzkiego stolu. Dzieci
samodzielnie nakrywajg do stolu, przygotowujg sobie kanapki,
nalewaja zupe, nakfadajg porcje na talerz, nalewajg napoje, a po

skonczonym positku sprzataja.










ODOPWIEDZIALNOSC
W PLANIE DALTONSKIM

Dziecko:
- jest wspottworca swego procesu uczenia sie

- odpowiada za wynik procesu uczenia sie oraz za sposob,
w jaki ten koncowy wynik powstaje

- jest autorem | kontrolerem procesu dochodzenia do wiedzy

- samodzielnie decyduje, jaki rodzaj zadania,
w jakim czasie i w jaki sposob je wykona




ODPOWIEDZIALNOSC
ZA ZABAWE W CZASIE
WOLNYM

Dzieci kazdego dnia planujg zabawe swobodng
w kacikach w sali i na korytarzu:

- odpowiadajg za miejsce zabawy i pozostawienie po sobie
porzadku

- wrazie nieporzadku w kaciku dyzurni bgdz nauczyciel maja
wiedze, kto bawit sie w danym miejscu.
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WSPOLPRACA W PLANIE
DALTONSKIM

Dziecko:

- potrafi wspotdzialaé, pomagaé¢ innym ale nie podaje
gotowych rozwiazan

- umiejetnie dochodzi do kompromiséw
- dziata zespotowo osiggajac wspolny cel

- szanuje prace innych, nie przeszkadza




WSPOLPRACA - ELEMENT
CODZIENNYCH DZIALAN

Wspotpraca na zajeciach m.in.:

- praca w parach

- praca w zespotach zadaniowych; wspoétpraca miedzy
dzieCmi

- ,,starszy — mtodszy”

- ,,W czym moge pomoc?”




PRACA W PARACH

- odnosi sie do catoksztaltu funkcjonowania dzieci w grupie
przedszkolnej - dzieci nie tylko wspoétpracujag ze sobg w
ustalonych parach podczas zaje¢ dydaktycznych, ale takze
pomagajg sobie wzajemnie np. przy ubieraniu sie, czy petnieniu

»funkcji” w grupie

- cotygodniowa zmiennos¢é par, pozwala na dzialanie ,,kazdego z
kazdym”, co daje dzieciom mozliwosé kontaktu i lepszego

poznania wszystkich kolezanek i kolegéw w grupie




PRACA W
ZESPOLACH
ZADANIOWYCH

Zespot zadaniowy dobrany w sposoéb losowy przeciwdziata izolaciji

dzieci, angazuje wszystkich do dziatania i realizacji wspélnego celu.
Ponadto:

- rozwija wiare we wiasne mozliwosci

- daje mozliwos¢ dzielenia sie¢ pomystami

- rozwija umiejetnos¢ wspobldziatania, ale nie wyreczania

- uczy przestrzegania zasad

- uczy wypowiadania sie

- uczy stuchania, nie przeszkadzania innym




REFLEKSJA
W PLANIE
DALTONSKIM

Dziecko:

- zastanawia sie nad swoim zachowaniem i wykonang pracq
- ocenia swoje osiagniecia i postepy edukacyjne

- wskazuje swoje mocne i stabe strony

- ocenia swoje zachowanie odnoszac su=; do zasad okreslonych
w oddziale :







SYSTEM PRACY

Obejmuje:

- sygnalizator

- tablica pracy w parach

- wizualizacje zasad

- dyzurnych

- wizualizacje planu dnia, miesiaca, roku
- kalendarz urodzin

- zegar

- - halasomierz

- etapy rozwigzywania problemow

- wizualizacje obecnosci — okienko ze zdjeciami przed salg;

»,W Czym moge pomoc?” — tablice ekspertow

pary do wspotpracy

tablice do planowania z tygodniowymi zadaniami

Instrukcje do zadan/ czynnosciowe



SYGNALIZATOR

Co?

Niewerbalna komunikacja
z dzieémi

Dlaczego?

Rozwdj samodzielnosci,
odpowiedzialnosci,
wspoétpracy

swiadome proszenie
0 pomoc

umiejetnosé korzystania
z pomocy innych

rozwoj umiejetnosci
pomagania




SYGNALIZATOR

Poszczegdlny kolor
stanowi pewnego rodzaju
kod:

czerwony — dziecko
pracuje samodzielnie,

— dzieci pracujg w
parach lub w grupach,
mogq prosi¢ o pomoc

kolegow,

zielony —to czas pracy z

nauczycielem.




PRACA W PARACH

Co?

- wizualizacjatygodniowych
par do wspétpracy

Dlaczego?
- rozw@j wspotpracy

- integracja




WIZUALIZACJA ZASAD

Co?

- kodeks grupowy

Dlaczego?

- Samodzielne odnoszenie si¢
do przyjetych zasad i
respektowanieich
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DYZURY
TYGODNIOWE

Co?

- wizualizacja
odpowiedzialnosci za
okreslone czynnosci

- wyréznienie dyzurnych na
tle rowiesniczym poprzez
kotnierze, fartuchy itp.

Dlaczego?

- rozwdj samodzielnosci,
odpowiedzialnosci

- Zaangazowanie w prace na
rzecz oddziatu




PRAWA | LEWA REKA

Co?

- asystenci nauczyciela
zaangazowani w dziatania
dydaktyczne i wychowawcze

- wyroéznienie dyzurnych na
tle rowiesniczym poprzez
symbol prawej i lewej reki

Dlaczego?

- rozwdj samodzielnosci,
odpowiedzialnosci

- Zaangazowanie w prace na
rzecz oddziatu




PLAN DNIA

Co?
- samodzielna kontrola

- $Swiadomos¢ rytmu dnia

Dlaczego?
- rozwdj samodzielnosci

- wglad w organizacje procesu
edukacyjnego- budowanie
swiadomosci

- poczucie bezpieczenstwa
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PLAN MIESIECZNY

Co?

- prezentacjatygodniowych
tematéw

Dlaczego?

- wglad w organizacje procesu
edukacyjnego- budowanie
swiadomosci

- $Swiadomos¢ rytmu dnia,
tygodnia, miesigca

- poczucie bezpieczenstwa




NASZ ROK ‘ Nasz rok

Co?

-  sSwiadomos¢ rytmu rok

Dlaczego?
- samodzielna kontrola

- wglad w organizacje procesu
edukacyjnego- budowanie
swiadomosci

- poczucie bezpieczenstwa
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KALENDARZ URODZIN

Co?
-  sSwiadomos¢ rytmu roku

- wizualizacja miesiecy, poér
roku

Dlaczego?
- samodzielna kontrola

- integracja grupy




ZEGAR

Co?

- wizualizacja uptywajacego
czasu

- samodzielna kontrola

Dlaczego?

rozwoj samodzielnosci

odpowiedzialna kontrola

swiadome planowanie pracy

poczucie bezpieczenstwa




HALASOMIERZ

Co?

- samodzielna kontrola
Dlaczego?

- odpowiedzialna kontrola




ETAPY ROZWIAZYWANIA
PROBLEMU/ JAK POMAGAC

NAPOTKALEM PROBLEM INAIDUIE ROZWIAZANIE WCIELAM PLAN W 2YQIE PROBLEM ROZWIAZANY
2 I adane rgodnie re Clerzg v 2 efektow samodneine,

Zastanawiam ug jak g0 rorwigrx | Wpadam na pomyy ek poradax Reabrup &
Saukam pomocy w ksigihach b | sobie 2 protiemem

- strategia postepowania

WWOM porTlem. SLOsUG
ntgpne materiaty

- przewodnik

Dlaczego?

rozwdj samodzielnosci
i odpowiedzialnosci

T JAK POMAGAC?

220 226
LUIRT ] | Ilﬂll“ |
2 ° f
4 I i

DAJ WEKAZOWKI NIE PODAWA GOTOWYCH ROZWIAZAN

- umiejetnos¢ szukania
rozwigzan

- rozwoj analizowania
problemu

- sSwiadome szukanie pomocy




WIZUALIZACJA
OBECNOSCI

Co?

- odpowiedzialna kontrola

- matematyka intuicyjna

Dlaczego?

rozwoéj samodzielnosci

rozwoj odpowiedzialnosci

poczucie bezpieczenstwa

umiejetnosé przeliczania,
poréwnywania, dodawania




WIZUALIZACJA OBECNOSCI
DZIECI

liu nas jest?
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dziewczynki | chtopcy razem
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W CZYM MOGE
POMOC?

Co?

wykaz mocnych stron dzieci

wizualizacja pomocy

Dlaczego?

wspoétpraca

swiadome proszenie
0 pomoc

umiejetnosé korzystania
z pomocy innych

rozwoj umiejetnosci
pomagania




PARY DO
WSPOLPRACY

Co?
- integracja

- wizualizacja wspotpracy

Dlaczego?

- rozwdj wspolpracy




TABLICA
PLANOWANIA

Co?

plan dzialania

przewodnik po zadaniach
I materiatach

materiat do refleksji i oceny

Dlaczego?

rozwdj odpowiedzialnosci

Swiadome podejmowanie
decyzji

Rozwdj samodzielnosci

Konsekwencja w dziataniu




TYGODNIOWE
ZADANIA

Tygodniowe zadania edukacyjne g 3
abc =
przygotowywane przez Utozioocovrr 8
WYBRANE WYRAZY '

nauczycielki poruszajag rézne S

kompetencje nabywane przez

dzieci i zgodne sg z aktualnym

tematem kompleksowym, Sg to

®123l

L ——

zadania i karty pracy: jezykowe,

matematyczne, plastyczne,

grafomotoryczne, z zakresu

jezyka angielskiego, tamigtéwki,

zadania ~muzyczne, sportowe,

ogladanie ksigzek.




INSTRUKCJE DO ZADAN | NIE
TYLKO

Sg to przedstawione w sposéb graficzny czynnosci, np. zasady
ubierania sie i rozbierania w szatni, mycia rak, sznurowania butéw.
Taki sposo6b organizacji umozliwia dzieciom sprawne dziatanie,
zapewnia porzadek, stosowanie sie do wypracowanych,
sprawdzonych wzoréw.

Instrukcje do zadan natomiast kierujg dziecko w kolejnych

krokach, do celu, ktéorym jest wykonanie zadania.







PRZESTRZEN
EDUKACYJNA

Co?

Przestrzen umozliwiajgca indywidualny
rozwoj umiejetnosci i zainteresowan
dzieci

Dlaczego?

Przedszkole jest miejscem, w ktorym
dziecko zaczyna poznawac swiat w
sposob bardziej uporzadkowany,
zaplanowany i systematyczny, a jego
rozwoj powinien by¢ we witasciwy
sposo6b stymulowany.




ARANZACJA
PRZESTRZENI

Sala zaje¢, przedszkolne

?

Co korytarze wyposazone sg

- wystroj i sposéb adaptacji przestrzeni w réoznorodne,

w przedszkolu interesujgce, bogate kaciki

Dlaczego? zamteres_owan,_peinlqce

funkcje swoistych

- warunkuje zdrowy rozwdj dzieci, ich warsztacikow, to

pomysla adaptacje doskonaty srodek

dydaktyczny , przy
pomocy ktorego mozna
indywidualnie wspierac
| rozwijac¢ kazde dziecko
w grupie.

- samodzielne dziatania dziecka
budujace jego wiedze i umiejetnosci




SALE
EDUKACYJNE

- Oddziat 1 ,,Misie”

- Oddziat Il ,,Krasnale”

- Oddaziat lll ,,Smerfy”

- Oddziat IV ,,Muminki”

- Oddziat V ,,Czarodzieje”
- Oddziat VI ,Zeglarze”

- Oddaziat VIl ,,Odkrywcy”

Organizacja przedszkola

Do przedszkola uczeszcza 162 dzieci — 7 oddziatow.







KRASNALE




SMERFY




MUMINKI
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AKTYWNY KORYTARZ

KACIK PLASTYCZNY




TEATR KUKIELKOWY PRACOWNIA KRAWIECKA




SALON PIEKNOSCI MALY WARCABISTA




BIBLIOTEKA
KACIK KREATYWNY | CZYTELNIA




KUCHNIA MALEGO
EUROPEJCZYKA

PRACOWNIA
KOMPUTEROWA




LABORATORIUM PILKARZYKI




KACIK LEKARSKI WARSZTACIAKI




CO PLAN DALTONSKI
DAJE DZIECIOM:

- rozwoj samodzielnego dziatania

- umiejetnos¢ organizacji pracy

- umiejetnos¢ wspolpracy (w parach, zespotach)

- umiejetnos¢ dokonywania samooceny

- rozwoj umiejetnosci | postaw spotecznych

- rozwoj empatii

- fatwiejsze dostosowanie sie ustalonym zasadom i regutom
- ksztaltowanie poczucie odpowiedzialnosci za siebie i innych
- Swiadomos¢ konsekwencji za swoje czyny i decyzje

- ksztaltowanie tworczego myslenia

- umiejetnos¢ dokonywania wyboréw

wszechstronny rozwaoj.




* Przedszkole nr 148 w Poznaniu
* "MALI EUROPEJCZYCY"




